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Service Ressources « finances » et 
« ressources humaines » 
 

 

 

 

 

Madame Chantal PÉTARD-VOISIN, Présidente, rappelle aux membres du Conseil d'Administration que, 
dans le cadre de la construction du budget primitif - équilibré sans la reprise des excédents - certains 
besoins en moyens humains ont été mis en attente, faute de financements disponibles permettant 
d'équilibrer le budget. L'ensemble des propositions de création de postes ou de renouvellement de 
contrats a été présenté à la Présidente, qui a procédé aux arbitrages, dans une logique de sobriété 
des moyens dédiés et au vu des besoins des collectivités affiliées. 

Des ajustements en moyens humains sont donc proposés dans le cadre du budget supplémentaire. Ils 
correspondent à des créations de postes permanents, financées dans le cadre de la cotisation santé 
au travail, des renouvellements de contrats et des besoins en renfort. 

Le tableau des effectifs est actualisé afin de tenir compte des créations intervenues ainsi que des 
suppressions de poste présentées au Comité Social territorial du 20 février 2025. 

Déploiement de la nouvelle offre de "santé au travail" (financement par la cotisation santé) 

Création de 2 postes permanents afin d‘assurer le suivi médical des agents des collectivités ayant 
souscrit à la mission santé au travail : 

▪ Un poste de médecin du travail (médecin de 2ème classe à temps complet) 
▪ Un poste d’infirmier.ère en santé au travail (infirmier.ière en soins généraux de classe 

normale à temps complet)  

Ces postes sont créés au tableau des effectifs au 1er avril 2025. 

L’inscription au budget supplémentaire représente 81 850 € (dépense estimée à compter du 1er juin). 

 

Renfort de l'équipe pluridisciplinaire : 

▪ 1 renfort à temps complet de psychologue de classe normale (cat. A) - C.D.D. de 9 mois pour 
renforcer la MAPS 

▪ 1 renfort à temps complet d'un agent de catégorie C (adjoint administratif principal de 2ème 
classe) - C.D.D. de 4 mois en soutien à la gestion du conseil médical (suite à la mutation d'un 
agent). 

Ces deux postes représentent une inscription au B.S. de 24 300 €. 
  

• Membres en exercice : 35 

• Quorum : 18 

• Membres présents : 17 

• Pouvoirs : 6 

• Suffrages exprimés :  23 

• Votes POUR : 23 

• Votes CONTRE :  0 

• Abstentions :   0 
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Renfort au sein des différents services du CDG  

Service "Prévention - Protection statutaire et sociale" 

▪ Dans le cadre du portage d’une offre assurantielle de couverture santé, nécessité d’un soutien 
complémentaire à l’activité protection sociale : 1 renfort à temps complet de catégorie B  
(rédacteur) - C.D.D. de 6 mois 

Ce poste représente une inscription au B.S. de 19 300 €. 
 

Service "Mobilité  Emploi Compétences" 

▪ Renouvellement du contrat de la chargée de mission dans le cadre du projet Campus des 
métiers : C.D.D de un an à temps complet de catégorie A (attaché) 

▪ Soutien aux collectivités à la réalisation du R.S.U. : 1 renfort à temps complet de catégorie B 
(de rédacteur à rédacteur principal de 2ème classe selon profil et expérience) - C.D.D. de 4 
mois 

Ces deux postes représentent une inscription au B.S. de 45 500 €. 
 

Service "Statuts - Rémunérations" 

▪ Renfort en vue de la préparation de l’entrée au 1er janvier 2026 de nouvelles collectivités en 
gestion de carrière (affiliations) : 1 renfort à temps complet de catégorie C (adjoint 
administratif principal de 2ème classe à adjoint administratif principal de 1ère classe selon 
profil et expérience) - C.D.D. de 6 mois. 

L’inscription au B.S. est de 18 000 €. 
 

Service "Concours et examens" 

▪ Expérimentation d’un changement d’organisation pour la gestion budgétaire et financière des 
budgets annexes concours : 1 renfort à temps complet de catégorie B  (de rédacteur à 
rédacteur principal de 1ère classe selon profil et expérience) - C.D.D. de 8 mois 

▪ Soutien à l’organisation des opérations de concours et d’examens : 2 renforts à temps complet 
de catégorie C (adjoint administratif principal de 2ème classe) - C.D.D. de 6 mois. 

Ces besoins représentent une inscription au B. S. de 63 000 €. 

L’ensemble de ces éléments représentent donc une inscription au budget supplémentaire de 251 950 € 
(charges patronales comprises). 

Recours à l'apprentissage  

Le recensement des besoins en apprentissage a été effectué au sein des services et conduit à proposer 
la souscription des contrats d’apprentissage suivants dès septembre 2025.  

Pour rappel, un contrat d’apprentissage a déjà été souscrit pour les années universitaires 2024-2026 
(apprentie en master RH au sein du service Statuts-Rémunération). Une demande de prise en charge 
des frais de formation sera effectuée auprès du CNFPT et le Comité Social Territorial sera saisi afin 
d’examiner les conditions d’accueil des apprentis.  

 

Service Pilotage et ressources internes / Ressources Humaines 

Master d’administration publique - 2 ans 

1ère année : 6 700 € 

2ème année : 6 700 €  

 

Conseil et développement 

Mastère contrôle de gestion et audit organisationnel - 2 ans 

1ère année : 4 250 €  

2ème année : 6 250 €  
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Mobilité Emploi Compétences 

Bac + 3 à Bac + 5 en ressources humaines ou administration publique - 1 an  

10 000 € maximum 

 
Pour l'ensemble des contrats d'apprentissage, respect des barèmes minimum légaux fixés en fonction 
de l’âge et du cycle de formation visé. 

 

 

 

Les membres du Conseil d’Administration, après en avoir délibéré, à l’unanimité, 
par vote à main levée : 

DÉCIDENT 

▪ d’adopter les moyens humains proposés dans le cadre du budget 
supplémentaire, 

▪ d’inscrire au budget supplémentaire les dépenses estimées, 

▪ d’adopter les demandes relatives à l’apprentissage, 

▪ d’autoriser la Présidente à souscrire les contrats d’apprentissage 
sollicités, 

▪ d’adopter le tableau des effectifs actualisé. 

 

 

AR-Préfecture de Rennes

035-283503563-20250404-23-DE

Acte certifié éxécutoire

Réception par le Préfet : 04-04-2025

Publication le : 04-04-2025



SERVICE GRADE FONCTIONS

C
AT

.

TT

St
at

ut

P V

Direction générale des services Administrateur Hors Classe DGS + 400 000 hab A TC T 1

Direction générale des services Administrateur DGA + 400 000 hab A TC T 1

Direction générale des services Attaché HC Secrétaire général A TC T 1

Direction générale des services Attaché Coordinatrice Direction Générale A TC T 1

Direction générale des services Attaché Chargé de marque employeur A TC C 1

Direction générale des services Ingénieur Principal Chef de projet A TC 1

Direction générale des services Ingénieur Informaticien A TC 1

Direction générale des services Ingénieur Chef de projet A TC C 1

Direction générale des services Rédacteur principal de 1ère classe Assistante de direction B TC 1

Direction générale des services Rédacteur principal de 2ème classe Assistante de direction B TC 1

Direction générale des services Adjoint administratif Assistante de direction C TC T 1

Total Direction générale des services 7 4

Concours/Examens Directeur Responsable de service A TC T 1

Concours/Examens Attaché principal
Responsable d'activité service interrégional des 
concours A TC T 1

Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité opérations CDG A TC T 1

Concours/Examens Attaché  Responsable d'activité unité transversale A TC T 1

Concours/Examens Attaché  Adjointe à la responsable d'activité service interrégional des concoursA TC T 1

Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire administrative B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur principal de 2ème classe Gestionnaire concours examens B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1

Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC 1

Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC 1

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargé de gestion administrative C TC T 1

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC 1

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC T 1

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC T 1

Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC C 1

Conseil et développement Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistant concours examens C TC T 1

Concours/Examens Adjoint administratif Assistant concours examens C TC 1

Total Concours/Examens 16 4

Conditions de travail Directeur Responsable de service A TC T 1

Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1

Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1

Conditions de travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC 1

Conditions de travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC T 1

Conditions de travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC 1

Conditions de travail Infirmier en soins généraux hors classe Infirmier en santé au travail A TC 1

Conditions de travail Infirmiers en soins généraux Infirmière en santé au travail A TC T 1

Conditions de travail Infirmiers en soins généraux Infirmière en santé au travail A TC T 1

Conditions de travail Infirmiers en soins généraux Infirmière en santé au travail A TC C 1

Conditions de travail Ingénieur principal
Responsable d'activité prévention des risques 
professionnels A TC T 1

Conditions de travail Ingénieur Ergonome A TC C 1

Conditions de travail Infirmier de classe normale Infirmière en santé au travail B TC 1

Conditions de travail Technicien principal de 2ème classe Conseiller en prévention B TC C 1

Conditions de travail Technicien principal de 2ème classe Conseiller en prévention B TC 1

Conditions de travail Rédacteur principal de 2ème classe Référente Conseil médical B TC T 1

Conditions de travail Rédacteur principal de 2ème classe Référente Conseil médical B TC T 1

Conditions de travail Rédacteur Réferente Commisison de Réforme B TC 1

Condition de travail Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante prévention C TC T 1

Conditions de travail Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargée de dossiers C TC T 1

Conditions de travail Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée de dossiers C TC T 1

Conditions de travail Adjoint administratif Chargée de dossiers C TC T 1

Conditions de travail Adjoint administratif Chargée de dossiers C TC T 1

Total Conditions de travail 17 6

Conseil et développement Attaché principal Responsable de service A TC C 1

Conseil et développement Attaché principal Responsable d'activité administration numérique A TC C 1

Conseil et développement Attaché
Responsable d'activité Conseil en organisation et 
GRH A TC T 1

Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC C 1

Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC C 1

TABLEAU DE SUIVI DES EFFECTIFS AU 31.12.2024

Goupil
Tampon 

Goupil
Tampon 

Goupil
Tampon 

Goupil
Tampon 



Conseil et développement Attaché
Référente communication institutionnelle et 
dossiers transversaux- consultante en organisation A TC T 1

Conseil et développement Attaché
Chargée de mission cybersécurité et protection des 
données personnelles A TC T 1

Conseil et développement Attaché
Chargée de mission administration numérique et 
protection des données personnelles A TC C 1

Conseil et développement Attaché Responsable d'activité administration numérique A TC 1

Conseil et développement Attaché Expert en comptabilité analytique A TC T 1

Conseil et développement Attaché Responsable d'activité contrôle de gestion A TC C 1

Conseil et développement Attaché Consultante coach A TC T 1

Conseil et développement Psychologue de classe normale Responsable d'activité QVT A TC C 1

Conseil et développement Psychologue de classe normale Psychologue du travail A TC C 1

Conseil et développement Assistant socio-éducatif Assistante sociale du travail A TNC C 1

Conseil et développement Rédacteur principal de 2ème classe Assistante comptabilité analytique B TC T 1

Conseil et développement Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC C 1

Total Conseil et développement 15 2

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable de service A TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité missions temporaires A TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité Parcours professionnels A TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Responsable d'activité emploi A TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseillère reclassement et handicap A TC C 1

Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseiller parcours professionnels A TC 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ère classe Conseillère formation / mobilité B TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ère classe Conseillère parcours professionnels B TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Conseiller formation et apprentissage B TC C 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée de sourcing et recrutement B TC C 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Conseiller parcours professionnel B TC 1

Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur
Gestionnaire  missions temporaires Référent 
administratif B TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistant missions temporaires C TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistant missions temporaires C TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistant missions temporaires C TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante parcours professionnels C TC T 1

Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif Assistante parcours professionnels C TC 1

Total Mobilité/Emploi/Compétences 16 3

Ressources Directeur Responsable de service A TC T 1

Ressources Attaché Principal Responsable d'activité finances marchés publics A TC T 1

Ressources Attaché Responsable d'activité accueil logistique communication A TC T 1

Ressources Attaché Référente santé sécurité A TC T 1

Ressources Attaché Responsable RH A TC T 1

Ressources Attaché Responsable d'activité finances marchés publics A TC 1

Ressources Ingénieur Responsable d'activité systèmes d'informations internesA TC C 1

Ressources Assistant de conservation 2ème cl Archiviste B TC T 1

Ressources Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire  finances marchés publics B TC T 1

Ressources Rédacteur principal de 1ère classe Coordonnatrice Prévention Logistique B TC 1

Ressources Rédacteur principal de 2ème classe Référente diffusion numérique- DPD B TC T 1

Resources Rédacteur principal de 2ème classe Gestionnaire R.H. B TC S 1

Resources Rédacteur principal de 2ème classe Coord. Prévention Logistique B TC 1

Resources Rédacteur Chargé de communication B TC T 1

Ressources Rédacteur Chargée de communication B TC T 1

Ressources Rédacteur Gestionnaire activité comptable B TC 1

Ressources Rédacteur Gestionnaire R.H. B TC 1

Ressources Rédacteur Gestionnaire R.H. B TC 1

Ressources Technicien principal de 1ère classe Coordonnatrice Prévention Logistique B TC 1

Ressources Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC T 1

Ressources Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC T 1

Ressources Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC T 1

Ressources Technicien Technicien informatique B TC 1

Ressources Technicien Technicien informatique B TC 1

Ressources Agent de maitrise Chargé de logistique C TC T 1

Ressources Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC T 1

Ressources Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante comptable et budgétaire C TC T 1

Ressources Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire RH C TC T 1

Ressources Adjoint technique principal de 1ère classe Chargé de logistique C TC 1



Ressources Adjoint technique principal de 1ère classe Reprographe C TC 1

Ressources Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil  /Logistique C TC T 1

Ressources Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante R.H. C TC C 1

Ressources Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil C TNC 1

Ressources Adjoint administratif Chargée d'accueil C TC T 1

Ressources Adjoint administratif Chargée d'accueil C TNC T 1

Ressources Adjoint administratif Assistante comptable et budgétaire C TC T 1

Total Ressources 24 12

Statuts/Rémunération Directeur Responsable de service A TC T 1

Statuts/Rémunération Attaché principal Coordonnatrice CST- adjointe à la Responsable de serviceA TC T 1

Statuts/Rémunération Attaché Coordonnateur rémunération A TC T 1

Statuts/Rémunération Attaché Coordonnatrice CST- adjointe à la Responsable de serviceA TC 1

Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ère classe Spécialiste CST/gestionnaire SSR B TC T 1

Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ère classe Coordonnatrice contractuels et précontentieux B TC T 1

Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ère classe Coordonnatrice SIRH B TC C 1

Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 2ème classe Coordonnatrice retraite B TC T 1

Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 2ème classe Coordonnatrice contractuels et précontentieux B TC 1

Statuts/Rémunération Rédacteur Coordonnatrice carrière B TC T 1

Statuts/Rémunération Rédacteur Gestionnaire carrière retraite B TC 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire carrière retraite C TC T 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire carrière retraite C TC C 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1

Statuts/Rémunération Adjoint administratif Assistante de service, des instances et du précontentieuxC TC 1

Total Statuts/Rémunération 16 5

111 36TOTAL GENERAL
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Direction générale des services Administrateur Hors Classe Directeur général des services A TC T 1
Direction générale des services Administrateur Directeur général adjoint prospective et emploi A TC T 1

Direction générale des services Attaché Hors Classe
Directeur délégué relations aux collectivités et animation des 
réseaux A TC T 1

Direction générale des services Attaché principal Responsable d'activité secrétariat de direction et instances A TC T 1
Direction générale des services Attaché Responsable d'activité secrétariat de direction et instances A TC 1
Direction générale des services Ingénieur Chef de projet informatique A TC 1
Direction générale des services Ingénieur Chef de projet A TC C 1
Direction générale des services Rédacteur principal de 1ère classe Assistante de direction B TC 1
Direction générale des services Rédacteur principal de 2ème classe Assistante de direction B TC 1
Direction générale des services Adjoint administratif Assistante de direction C TC S 1
Total Direction générale des services 6 4
Mission coopération régionale Attaché Chargée de mission marque employeur A TC C 1
Total Mission coopération régionale 1 0
Concours/Examens Directeur Responsable de service A TC T 1
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité service interrégional des concours A TC T 1
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité opérations CDG A TC T 1
Concours/Examens Attaché  Responsable d'activité unité transversale A TC T 1

Concours/Examens Attaché 
Adjointe à la responsable d'activité service interrégional des 
concours A TC T 1

Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire administrative B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur principal de 2ème classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargé de gestion administrative C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC T 1
Conseil et développement Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif Assistante concours examens C TC S 1
Total Concours/Examens 16 2
Prévention et couverture sociale Directeur Responsable de service A TC T 1
Prévention et couverture sociale Ingénieur principal Responsable d'activité prévention des risques professionnels A TC T 1
Prévention et couverture sociale Ingénieur Ergonome A TC C 1
Prévention et couverture sociale Technicien principal de 2ème classe Conseiller en prévention B TC C 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante prévention C TC T 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante protection sociale C TC T 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif Assistante protection sociale C TC T 1
Total Prévention et couverture sociale 7 0
Santé au travail Attaché principal Responsable de service A TC 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC 1
Santé au travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC 1
Santé au travail Infirmier soins généraux Hors Classe Infirmier en santé au travail A TC 1
Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière en santé au travail A TC T 1
Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière en santé au travail A TC T 1

Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière en santé au travail A TC C 1
Santé au travail infirmière de classe normale Infirmière en santé au travail B TC 1
Santé au travail Psychologue de classe normale Responsable d'activité MAPS A TC C 1
Santé au travail Assistant socio-éducatif Assistante sociale du travail A TNC C 1
Santé au travail Attaché Conseillère reclassement et handicap A TC C 1
Santé au travail Rédacteur principal de 2ème classe Référente Conseil Médical B TC T 1
Santé au travail Rédacteur principal de 2ème classe Référente Conseil Médical B TC T 1
Santé au travail Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante santé au travail C TC T 1
Santé au travail Adjoint administratif Assistante santé au travail C TC T 1

13 5
Conseil et développement Attaché principal Responsable de service A TC C 1
Conseil et développement Attaché principal Responsable d'activité administration numérique A TC C 1
Conseil et développement Attaché principal Expert en comptabilité analytique A TC T 1

Conseil et développement Attaché
Responsable d'activité conseil en organisation et qualité de vie au 
travail A TC T 1

Conseil et développement Attaché Responsable d'activité contrôle de gestion A TC C 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC T 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC C 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation Coach A TC C 1

Conseil et développement Attaché Consultant cybersécurité et protection des données personnelles A TC T 1

Conseil et développement Attaché
Consultant administration numérique et protection des données 
personnelles A TC C 1

Conseil et développement Attaché Expert en comptabilité analytique A TC 1
Conseil et développement Psychologue de classe normale Psychologue du travail A TC C 1
Conseil et développement Rédacteur principal de 2ème classe Assistante comptabilité analytique B TC T 1
Conseil et développement Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC C 1

TABLEAU DE SUIVI DES EFFECTIFS au 01/01/2025

Total service Santé au travail



Conseil et développement Adjoint Administratif Assistante de service C TC 1
Total Conseil et développement 13 2
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable de service A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité intérim A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité parcours professionnels A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Responsable d'activité emploi A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseiller parcours professionnels A TC 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ère classe Conseillère formation / mobilité B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 1ère classe Conseiller parcours professionnels B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Conseillère formation et apprentissage B TC C 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée de sourcing et recrutement B TC C 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Gestionnaire intérim Référent administratif B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante emploi C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante intérim C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante intérim C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante parcours professionnels C TC T 1
Total Mobilité/Emploi/Compétences 15 1
SG Pilotage et ressources internes Directeur Secrétaire générale A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Principal Responsable d'activité finances marchés publics A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Principal Responsable d'activité R.H. A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Responsable d'activité Accueil Logistique Communication A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Responsable d'activité R.H. A TC 1
SG Pilotage et ressources internes Ingénieur Responsable d'activité systèmes d'information internes A TC C 1
SG Pilotage et ressources internes Assistant de conservation 2ème cl Archiviste B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur principal de 1ère classe Gestionnaire finances marchés publics B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur principal de 2ème classe Référente diffusion numérique- DPD B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur principal de 2ème classe Gestionnaire R.H. B TC S 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur principal de 2ème classe Coordinatrice Prévention Logistique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Chargé de communication B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Chargée de communication B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire activité comptable B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire R.H. B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire R.H. B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien principal de 1ère classe Coordinatrice Prévention Logistique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien principal de 1ère classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien principal de 2ème classe Technicien informatique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Technicien informatique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Agent de maitrise Chargé de logistique C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante comptable et budgétaire C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire RH C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargée d'accueil  /Logistique C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil  /Logistique C TC 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante R.H. C TC C 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil C TNC 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargée d'accueil C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargée d'accueil C TNC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Assistante comptable et budgétaire C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargé de logistique C TC S 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Asssistante R.H. C TC 1
Total SG Pilotage et ressources internes 24 11
Unité juridique /déontologie Directeur Responsable d'unité A TC T 1
Unité juridique /déontologie Rédacteur principal de 1ère classe Chargé de rédaction juridique et précontentieux B TC T 1
Total Unité Juridique déontologie 2 0
Statuts/Rémunération Attaché principal Responsable de service A TC T 1
Statuts/Rémunération Attaché principal Coordonnatrice CST- adjointe au responsable de service A TC 1
Statuts/Rémunération Attaché Responsable de service A TC 1
Statuts/Rémunération Attaché Coordonnateur rémunération A TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ère classe Spécialiste CST/gestionnaire SSR B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 1ère classe Coordonnatrice SIRH B TC C 1
Statuts/Rémunération Rédacteur principal de 2ème classe Coordonnatrice retraite B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Coordonnatrice carrière B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Gestionnaire carrière/retraite B TC S 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire carrière/retraite C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Assistante de service, des instances et du précontentieux C TC S 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Total Statuts/Rémunération 14 5
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Direction générale des services Administrateur Hors Classe Directeur général des services A TC T 1
Direction générale des services Administrateur Directeur général adjoint prospective et emploi A TC T 1

Direction générale des services Attaché Hors classe
Directeur délégué relations aux collectivités et animation des 
réseaux A TC T 1

Direction générale des services Attaché principal Responsable d'activité secrétariat de direction et instances A TC T 1
Direction générale des services Attaché Responsable d'activité secrétariat de direction et instances A TC 1
Direction générale des services Ingénieur Chef de projet informatique A TC 1
Conseil et développement Ingénieur Chef de projet A TC C 1
Direction générale des services Rédacteur Principal de 1ère classe Assistante de direction B TC 1
Direction générale des services Rédacteur Principal de 2ème classe Assistante de direction B TC 1
Direction générale des services Adjoint administratif Assistante de direction C TC S 1
Total Direction générale des services 6 4
Mission coopération régionale Attaché Chargée de mission marque employeur A TC C 1
Total Mission coopération régionale 1 0
Concours/Examens Directeur Responsable de service A TC T 1
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité service interrégional des concours A TC T 1
Concours/Examens Attaché principal Responsable d'activité opérations CDG A TC T 1
Concours/Examens Attaché  Responsable d'activité unité transversale A TC T 1

Concours/Examens Attaché 
Adjointe à la responsable d'activité service interrégional des 
concours A TC T 1

Concours/Examens Rédacteur Principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Principal de 1ère classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Principal de 1ère classe Gestionnaire administrative B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Principal de 2ème classe Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC T 1
Concours/Examens Rédacteur Gestionnaire concours examens B TC 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargé de gestion administrative C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante concours examens C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC T 1
Conseil et développement Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante concours examens C TC T 1
Concours/Examens Adjoint administratif Assistante concours examens C TC S 1
Total Concours/Examens 16 2
Prévention et couverture sociale Directeur Responsable de service A TC T 1
Prévention et couverture sociale Ingénieur principal Responsable d'activité prévention des risques professionnels A TC T 1
Prévention et couverture sociale Ingénieur Ergonome A TC C 1
Prévention et couverture sociale Technicien principal de 2ème classe Conseiller en prévention B TC C 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante prévention C TC T 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante protection sociale C TC T 1
Prévention et couverture sociale Adjoint administratif Assistante protection sociale C TC T 1
Total Prévention et couverture sociale 7 0
Santé au travail Attaché principal Responsable de service A TC 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin Hors classe Médecin du travail A TC 1
Santé au travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC T 1
Santé au travail Médecin 1ère classe Médecin du travail A TC 1

Santé au travail Médecin 2ème classe Médecin du travail A TC 1
Santé au travail Infirmier soins généraux  Hors CLasse Infirmier santé au travail A TC 1
Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière santé au travail A TC T 1
Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière santé au travail A TC T 1

Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière santé au travail A TC C 1

Santé au travail infirmier soins généraux Infirmière santé au travail A 1

Santé au travail Assistant socio-éducatif Classe Exceptionnelle Assistante sociale du travail A TNC 1
Santé au travail infirmière de classe normale Infirmière santé au travail B TC 1
Santé au travail Psychologue de classe normale Psychologue du travail A TC C 1
Santé au travail Assistant socio-éducatif Assistante sociale du travail A TNC C 1
Santé au travail Attaché Conseillère reclassement et handicap A TC C 1
Santé au travail Rédacteur Principal de 2ème classe Référente Conseil médical B TC T 1
Santé au travail Rédacteur Principal de 2ème classe Référente Conseil médical B TC T 1
Santé au travail Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante santé au travail C TC T 1
Santé au travail Adjoint administratif Assistante santé au travail C TC T 1

13 8
Conseil et développement Attaché principal Responsable de service A TC C 1
Conseil et développement Attaché principal Responsable d'activité administration numérique A TC C 1
Conseil et développement Attaché principal Expert en comptabilité analytique A TC T 1
Conseil et développement Attaché Responsable d'activité conseil en organisation et qualité de vie au travailA TC T 1
Conseil et développement Attaché Responsable d'activité contrôle de gestion A TC C 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC T 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation A TC C 1
Conseil et développement Attaché Consultante en organisation coach A TC C 1

Conseil et développement Attaché Consultant cybersécurité et protection des données personnelles A TC T 1

Conseil et développement Attaché
Consultant administration numérique et protection des données 
personnelles A TC C 1

Conseil et développement Attaché Expert en comptabilité analytique A TC 1
Conseil et développement Psychologue de classe normale Psychologue du travail A TC C 1
Conseil et développement Rédacteur Principal de 2ème classe Assistante comptabilité analytique B TC T 1
Conseil et développement Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC C 1

TABLEAU DE SUIVI DES EFFECTIFS au 01/04/2025

Total service Santé au travail



Conseil et développement Adjoint Administratif Assistante de service C TC 1
Total Conseil et développement 13 2
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable de service A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité intérim A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché principal Responsable d'activité Parcours professionnels A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Responsable d'activité emploi A TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Attaché Conseiller parcours professionnels A TC 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 1ère classe Conseillère formation / mobilité B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 1ère classe Conseiller parcours professionnels B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 2ème classe Conseillère formation et apprentissage B TC C 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 2ème classe Chargé de sourcing et recrutement B TC C 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Principal de 2ème classe Chargée des affectations et recrutements B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Rédacteur Gestionnaire  intérim Référent administratif B TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante emploi C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante intérim C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante intérim C TC T 1
Mobilité/Emploi/Compétences Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante parcours professionnel C TC T 1
Total Mobilité/Emploi/Compétences 15 1
SG Pilotage et ressources internes Directeur Secrétaire Générale A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Principal Responsable activité finances marchés publics A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Principal Responsable d'activité RH A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Responsable d'activité accueil logistique communication A TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Attaché Responsable d'activité RH A TC 1
SG Pilotage et ressources internes Ingénieur Responsable d'activité systèmes d'information internes A TC C 1
SG Pilotage et ressources internes Assistant de conservation 2ème classe Archiviste B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Principal de 1ère classe Gestionnaire Marchés publics B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Principal de 2ème classe Référente diffusion numérique DPD B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Principal de 2ème classe Gestionnaire RH B TC S 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Principal de 2ème classe Coordonnatrice Prévention Logistique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Chargé de communication B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Chargée de communication B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire activité comptable B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire RH B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Rédacteur Gestionnaire RH B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Principal de 1ère classe Coordonnatrice Prévention Logistique B TC C 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Principal de 1ère classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Principal de 2ème  classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Principal de 2ème  classe Technicien informatique B TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Principal de 2ème  classe Technicien informatique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Technicien Technicien informatique B TC 1
SG Pilotage et ressources internes Agent de maitrise Chargé logistique C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante de service C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Assistante comptable et budgétaire C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire R.H. C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 1ère classe Chargée d'accueil et de logistique C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil et de logistique C TC 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Assistante R.H. C TC C 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif principal de 2ème classe Chargée d'accueil C TNC 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargée d'accueil C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargée d'accueil C TNC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Assistante comptable et budgétaire C TC T 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Chargé de  logistique C TC S 1
SG Pilotage et ressources internes Adjoint administratif Assistante R.H. C TC 1
Total SG Pilotage et ressources internes 25 10
Unité juridique /déontologie Directeur Responsable de service A TC T 1
Unité juridique /déontologie Rédacteur Principal de 1ère classe Chargé de rédaction juridique et précontentieux B TC T 1
Total Unité Juridique déontologie 2 0
Statuts/Rémunération Attaché principal Responsable activité CST A TC T 1
Statuts/Rémunération Attaché principal Responsable de service A TC 1
Statuts/Rémunération Attaché Responsable de service A TC 1
Statuts/Rémunération Attaché Coordonnateur rémunération A TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Principal de 1ère classe Spécialiste CST/gestionnaire statuts rémunération B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Principal de 1ère classe Coordonnatrice SIRH B TC C 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Principal de 2ème classe Coordonnatrice carrière B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Coordonnatrice retraite B TC T 1
Statuts/Rémunération Rédacteur Gestionnaire carrière/retraite B TC S 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire carrière/retraite C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 1ère classe Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif principal de 2ème classe Gestionnaire statuts rémunération C TC C 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC T 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Assistante de service, des instances et du précontentieux C TC S 1
Statuts/Rémunération Adjoint administratif Gestionnaire statuts rémunération C TC 1
Total Statuts/Rémunération 14 5
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